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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

 

Формулировка компетенции:  

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, проектирования 

воспитательной деятельности и методов ее реализации в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО и спецификой учебного предмета. 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки различных видов внеурочной 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания консультативной помощи 

родителям (законным представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными потребностями. 

 

Перечень дисциплин и практик 

 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.05.02 Психология воспитательных практик 

Б1.О.05.03 Технология и организация воспитательных практик (классное 

руководство) 

Б1.О.05.04 Основы вожатской деятельности 

Б1.О.07.01 Психология физического воспитания и спорта 

Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика  (классное руководство) 

Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика   (вожатская практика) 

Б2.О.09(П) 

 

Производственная/педагогическая практика 

 

Б2.О.10(П) Производственная педагогическая практика 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную 

воспитательную деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

 

Время выполнения 30 мин 

 

Практическое задание: 

Предложите тематику родительских собраний для родителей младших школьников.  

 

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО) 

 
Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную 

воспитательную деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

 

Время выполнения 30 мин 

 

 

Практическое задание 1. 

Выделите и содержательно раскройте следующие уровни целеполагания в деятельности 

учителя, классного руководителя: системный; предметный; модульный; поурочный. 

 

 

Практическое задание 2. 

В какой последовательности воспитательная система школы проходит 4 этапа  в своем 

развитии? 



 

 

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную 

воспитательную деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

 

Время выполнения 30 мин 

Практическое задание 1. 

 

 

Приведите алгоритм проведения коллективных творческих дел (КТД) в детском 

оздоровительном лагере и кратко охарактеризуйте этапы КТД. 

 

Практическое задание 2. 
Опишите решение предложенной ситуации в соответствии с ситуативным, операциональным и 

стратегическим уровнями, заполнив таблицу: 

 

 
 

Описание кейса 

Уровни решения 

Ситуативны

й 

Что нужно 

сделать для 

устранения 

инцидента? 

Операциональный 

Что нужно 

сделать, чтобы 

ситуация не 

вышла из-под 

контроля, не 

усугубилась? 

Стратегический 

Почему так поступили? 

Родительский день. 

Родители одного из 

мальчишек привезли пиццу 

на весь отряд. Уговаривают 

вас взять ее, рассказывают, 

что купили в хорошей 

пиццерии. Ваши действия? 

 

   

 



ПСИХОЛОГИЯ ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ И СПОРТА 
 

Код компетенции ПК-2 

Формулировка 

компетенции 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную 

воспитательную деятельность 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору). 

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

 

Время выполнения 30 мин 

 

Практическое задание:  

Назовите возможные результаты в процессе занятий физической культурой. 

 

Практическое задание:  

Назовите факторы, обусловливающие активность учащихся. 

 

Практическое задание:  

Назовите основные положения концептуальной модели спортивной мотивации. 

 

 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

− 4 балла – три правильных соответствия; 

− 3 балла  – два правильных соответствия; 

− 2 балла – одно правильно соответствие; 

− 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 



 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 

достижения компетенции (ий) 

 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА  

(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО 

 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения компетенций 

методистами анализируются отчетные документы по практике. 

 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. План воспитательной работы с классом (на период практики). 

5. План индивидуальной работы с обучающимся. 

6. Таблица с персонализированными результатами предпрофильного 

самоопределения  обучающегося. 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительны

й 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 



7.  Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного 

мероприятия с самоанализом). 

8. Карта оценки сформированности компетенций.  

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индик

атора 

компе

тенци

и 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания 

отчетных документов 

Оценка 

методис

та по 

профил

ю 

ИПК-

2.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИПК-

2.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИПК-

2.3. 

Демонстрирует умение 

постановки 

воспитательных целей, 

проектирования 

воспитательной 

деятельности и 

методов ее реализации 

в соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО и спецификой 

учебного предмета. 

 

 

Демонстрирует 

способы организации и 

оценки различных 

видов внеурочной 

деятельности ребенка 

(учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, 

художественной и 

т.д.), методы и формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, походов, 

экспедиций и других 

мероприятий (по 

выбору). 

 

 

Выбирает и 

демонстрирует 

способы оказания 

консультативной 

помощи родителям 

(законным 

представителям) 

обучающихся по 

План 

индивидуальной 

работы с 

обучающимся. 

 

 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

 

 

 

 

 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

 

 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

 

 

 

 

 

 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ 

оформлен в соответствии с 

требованиями по 

оформлению, материал 

изложен грамотно, 

доказательно, 

используется 

профессиональная 

терминология при 

оформлении отчетной 

документации по 

практике; документ 

представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ 

оформлен в соответствии с 

требованиями по 

оформлению, но при 

изложении материала 

обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, 

встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; 

отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации 

по практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

 



вопросам воспитания, 

в том числе родителям 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями. 

 

практики). 

 

 

Таблица с 

персонализирова

нными 

результатами 

предпрофильног

о 

самоопределени

я  

обучающегося. 

− 2 балла – оформление  

документа по практике не 

соответствует 

требованиям, отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА   (ВОЖАТСКАЯ 

ПРАКТИКА) 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные 

документы по практике. 

Формы отчетности по практике: 

1. Индивидуальное задание на практику 

2. График (план) прохождения практики 

3. Отчет о практике 

4. Карта оценки сформированности компетенций 

5. Психологическая характеристика младшего школьника/подростка цифрового 

поколения 

6. Конспект отрядного мероприятия с самоанализом 

7. Описание и анализ проблемной ситуации, случившейся в отряде 

8. Карточка учета (характеристика) 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 

индик

атора 

компе

тенци

и 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценк

а 

методи

ста по 

профи

лю 

ИПК-

2.1. 

Демонстрирует 

умение 

постановки 

воспитательных 

целей, 

проектирования 

воспитательной 

деятельности и 

методов ее 

реализации в 

соответствии с 

Сценарий 

проведённых 

трёх любых 

мероприятий 

 

Составление 

плана-сетки 

лагерной смены. 

 

Лонгрид 

(специфическая 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

 



требованиями 

ФГОС ОО и 

спецификой 

учебного 

предмета. 

 

подача текста, с 

разбивкой на 

части с 

помощью 

различных 

мультимедийны

х элементов: 

фотографий, 

видео, 

инфографики и 

пр.) 

 

 

 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

ИПК-

2.2. 

Демонстрирует 

способы 

организации и 

оценки 

различных 

видов 

внеурочной 

деятельности 

ребенка 

(учебной, 

игровой, 

трудовой, 

спортивной, 

художественно

й и т.д.), 

методы и 

формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, 

походов, 

экспедиций и 

других 

мероприятий 

(по выбору). 

 

Сценарий 

проведённых 

трёх любых 

мероприятий с 

самоанализом 

 

Самоанализ 

деятельности 

вожатого 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

 

ИПК-

2.3. 

Выбирает и 

демонстрирует 

способы 

Составление 

психологическо

й 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

 



 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ/ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Формы отчетности по практике 

6 семестр 

9. Аттестация-характеристика  

10. Индивидуальное задание на практику.  

11. План - график 

12. Отчет о прохождении практики  

13. Дневник посещаемости 

6.  Конспект зачетного урока по ФК с подписью педагога - наставника. 

7. Педагогический анализ зачетного урока сокурсника по предложенной схеме (с 

проведением хронометража, определением плотности урока) 

       8.  Конспект зачетного внеурочного спортивно-оздоровительного мероприятия 

 9.  Карта оценки сформированности компетенций  

8 семестр 

1. Аттестация-характеристика  

2. Индивидуальное задание на практику.  

3. План - график 

4. Дневник посещаемости 

5. Отчет о прохождении практики 

6.  Конспект зачетного учебно-тренировочных занятия с подписью педагога – 

наставника (тренера) 

оказания 

консультативно

й помощи 

родителям 

(законным 

представителям

) обучающихся 

по вопросам 

воспитания, в 

том числе 

родителям 

детей с 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями. 

 

характеристики 

младшего 

школьника/подр

остка цифрового 

поколения. 

 

Состав отряда и 

характеристика 

временного 

детского 

коллектива 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; 

документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 



       7.  Педагогический самоанализ зачетного учебно-тренировочного занятия 

 по предложенной схеме (с проведением пульсометрии, построением 

физиологической кривой).   

 8.   Конспект зачетного внеурочного спортивно-оздоровительного мероприятия 

       9.  Карта оценки сформированности компетенций 

  

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей. 
Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые отчетные 

документы (указывается 

документ из перечня форм 

отчетности по практике п.9) 

Уровни освоения компетенции Оцен

ка 

метод

иста 

по 

проф

илю 
ИПК-

2.1. 

Демонстрирует умение 

постановки 

воспитательных целей, 

проектирования 

воспитательной 

деятельности и методов 

ее реализации в 

соответствии с 

требованиями ФГОС ОО 

и спецификой учебного 

предмета. 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 

значен

ию 

ИПК-

2.2. 

Демонстрирует способы 

организации и оценки 

различных видов 

внеурочной деятельности 

ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, 

спортивной, 

художественной и т.д.), 

методы и формы 

организации 

коллективных творческих 

дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 

значен

ию 



мероприятий (по 

выбору). 

 

компетенций. 

 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-

2.3. 

Выбирает и 

демонстрирует способы 

оказания 

консультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) 

обучающихся по 

вопросам воспитания, в 

том числе родителям 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 

значен

ию 

ИПК-3.1  Владеет способами 

интеграции учебных 

предметов для 

организации 

развивающей учебной 

деятельности 

(исследовательской, 

проектной, групповой и 

др.)..  

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 

значен

ию 



 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

ИПК-3.2 Использует 

образовательный 

потенциал 

социокультурной среды 

региона в преподавании 

(предмета по профилю) в 

учебной и во внеурочной 

деятельности. 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 

значен

ию 

ИПК-

4.1. 

Организует культурно - 

образовательное 

пространство, используя 

содержание учебных 

предметов (по профилю), 

и применяет различные 

технологии и методики 

культурно-

просветительской 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 



деятельности. 

 

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

значен

ию 

ИПК-

4.2. 

Использует приемы 

организации культурно-

просветительской 

деятельности с учетом 

запросов различных 

возрастных, гендерных, 

социокультурных, 

этнических групп, 

опираясь на 

содержательные ресурсы 

предметных областей (по 

профилю). 

 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм

етичес

кому 

значен

ию 

ИПК-

4.3. 

Участвует в 

популяризации знаний (в 

области предмета по 

профилю) среди 

субъектов 

образовательного 

процесса. 

Аттестация-характеристика. 

 Отчет о прохождении 

практики, 

планы конспекты уроков по 

ФК, педагогический анализ 

уроков по ФК, внеурочных 

форм занятий ФК 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

Оценка 

выстав

ляется 

по 

средне

му 

арифм



 Дневник педагогических 

наблюдений, психолого-

педагогическая диагностика 

личности обучаемого 

 Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

− 2 балла – оформление документа по 

практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

етичес

кому 

значен

ию 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Сценарий урока по туристско-краеведческому образованию. 

6. Самоанализ урока по туристско-краеведческому образованию. 

7. Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

8. Карта оценки сформированности компетенций.  

 

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 

индик

атора 

компе

тенции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные документы 

(указывается 

документ из перечня 

форм отчетности по 

практике п.9) 

Уровни освоения компетенции Оцен

ка 

метод

иста 

по 

проф

илю 

ПК-2.1 Демонстрирует 

умение постановки 

воспитательных 

целей, 

проектирования 

Дневник 

педагогических 

наблюдений, 

психолого-

педагогическая 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

Оцен

ка 

выста

вляет

ся по 



воспитательной 

деятельности и 

методов ее 

реализации в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС ОО и 

спецификой 

учебного предмета. 

 

диагностика личности 

обучаемого. 

Письменный отчет о 

результатах 

прохождения практики. 

Выполнение заданий: 

конспекты по 

туристско-

краеведческому 

образованию с 

самоанализом, 

конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом, отчет по 

походу и судейству 

соревнований. 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

− 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации по 

практике; низкий уровень 

владения методической 

терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

− 2 балла – оформление документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков. 

средн

ему 

ариф

метич

еском

у 

значе

нию 

ПК-2.2 Демонстрирует 

способы 

организации и 

оценки различных 

видов внеурочной 

деятельности 

ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, 

спортивной, 

художественной и 

т.д.), методы и 

формы 

организации 

коллективных 

творческих дел, 

экскурсий, 

походов, 

экспедиций и 

других 

мероприятий (по 

выбору). 

 

Дневник 

педагогических 

наблюдений, 

психолого-

педагогическая 

диагностика личности 

обучаемого. 

Письменный отчет о 

результатах 

прохождения практики. 

Выполнение заданий: 

конспекты по 

туристско-

краеведческому 

образованию с 

самоанализом, 

конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом, отчет по 

походу и судейству 

соревнований. 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

Оцен

ка 

выста

вляет

ся по 

средн

ему 

ариф

метич

еском

у 

значе

нию 



Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

− 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации по 

практике; низкий уровень 

владения методической 

терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

− 2 балла – оформление документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков. 

ПК-2.3 Выбирает и 

демонстрирует 

способы оказания 

консультативной 

помощи родителям 

(законным 

представителям) 

обучающихся по 

вопросам 

воспитания, в том 

числе родителям 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями.. 

Дневник 

педагогических 

наблюдений, 

психолого-

педагогическая 

диагностика личности 

обучаемого. 

Письменный отчет о 

результатах 

прохождения практики. 

Выполнение заданий: 

конспекты по 

туристско-

краеведческому 

образованию с 

самоанализом, 

конспект 

воспитательного 

мероприятия с 

самоанализом, отчет по 

походу и судейству 

соревнований. 

Карта оценки 

сформированности 

компетенций. 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен 

в установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании 

профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и 

грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные 

сроки;  

− 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий уровень 

оформления документации по 

практике; низкий уровень 

владения методической 

терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

− 2 балла – оформление документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков. 

Оцен

ка 

выста

вляет

ся по 

средн

ему 

ариф

метич

еском

у 

значе

нию 

 

 

 

 



 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 

Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 

за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнени

е заданий 

практики 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

6-5 

 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 

умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академиче

ская 

оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

Хорошо 70-89 



 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Удовлетворитель

ный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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